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MESA DEL DEPORTE EN EDAD ESCOLAR DE ARAGON

ASISTENTES:

D. Eduardo Nuez Vicente

D. Angel Elhombre Lépez

Dfia. Marfa Carmen Félix Vidal
Diia. Irela Arbonés Arqué

D. Pedro Suién Olivan

D. Jorge Moliner Noya

D. José Miguel Plumed Aldecoa
D. Carlos Estremera Cebrian

En Zaragoza, en la sala de Cultura del
Departamento  de Educacién, Cultura vy
Deporte, sita en la Avda. de Ranillas n® 5 D,
Edificio Dinamiza, planta 2, 50018, se relnen
los miembros de la Mesa del Deporte en Edad
Escolar de Aragén, el dia 16 de mayo de
2016, a las 11.00 horas, con los asistentes
anctados al margen, presidido por su t:tular y
con el siguiente:

SECRETARIO:
_ D. Eduardo Mufioz Ubide
Orden del dia: {Jefe de Seccién de Deporte Escolar)
1. Lectura y aprobacién dei acta anterior.
2. Exposicion de la posicion de la DGD respecto a las propuestas de trabajo y

valoracion de las medidas prioritarias seleccionadas en anterior reunion,

3. Estrategia y acciones especificas para consectcion de las medidas mas urgentes
seleccionadas.

4. Ruegos y preguntas.

Informaciones previas:

Se inicia la reunion con el saludo del Secretario y el agradecimiento a los asistentes por su
presencia. :

A continuacion, se procede al desarrollo de los puntos arriba indicados;
1. Lecturay aprobacion del acta anterior.
Se aprueba el acta de la sesién anterior, con la modificacién propuesta, por unanimidad.

2. Exposicion de la posicién de la DGD respecto a las propuestas de trabajo y
valoracion de las medidas prioritarias seleccionadas en anterior reunion.

Eduardo Mufioz, Jefe de Seccién de Deporte Escolar, presenta la posicion de la DGD al respecto
de las medidas seleccionadas en la reunidn anterior.

= Medidan® 5. Potenciar fa unidad administrativa responsable del Deporte en Edad Escolar.

Opinidn DGD: Al respecto de esta medida, surge la pregunta de como potenciaria. Si es
mediante un aumento de los recurses humanos no va a ser posible. Entendemos que con
lo que hay es suficiente. Se esta trabajande en cubrir la plaza de la auxiliar gue cambid su -
plaza y con esto no seria necesario mas personal.



»  Medidas n°® 11 y 18. Creacion de la figura de un coordinador-educador deportivo para los
centros escolares, y creacion del Proyecto Deportivo de Centro.

Se exponen las diferentes posibilidades existentes:
% Que sea tenido en cuenta para el Concurso de Traslados.

El punto 4.3 de los méritos a valorar en el Concurso de Traslados de maestros
y profesores de Secundaria. Ello es posible porque este punto no es normativa
basica y la norma estatal lo deja abierto con la frase *y otras figuras analogas”.

Dependera de la voluntad del Director General competente por lo que exigira

de un escritc de solicitud y una regulacion de su nombramiento y sus

obligaciones y caracteristicas, similar a la que existe para los Coordinadores

TICs (actuales MIAS) v los COFOs {(Coordinadores de Formacion), aunque

teniendo en cuenta que los primero no tienen reconocimiento de méritos en el
" concurso.

% Reconocimiento de horas de formacion docente. Ya se ha conseguido para la
I edicién de los Premios Escuela y Deporte.

% Reduccion horaria. Habria dos cpciones basicas:

i. Una persona o varias (una por provincia) con liberacién horaria. Se
buscaria una situacion similar a la del programa Ajedrez en la Escuela,
gue actualmente cuenta con un liberado 2/3 jornada para su desarrollo.

i. Reduccion de hasta dos horas a cada Coordinador Deportivo de

Centro. Se trataria de dejarlo a potestad del centro de acuerdo a sus

. posibilidades, de forma que no impligue la contratacion de un profesor
nuevo, . ' ’

% Gratificacion. Existe el precedente del Plan de Refuerzo, Orientacion y Apoyo
(PROA), actualmente ampiiado en el Programa Atna. Este programa no
parece gue se ajuste a lo gque buscamos ya que, aunque actualmente se ha
ampliado, con respecto a-actividades con nuestro alumnado sélo contempla el
trabajo de ias competencias matematica, lingliistica y de aprender a aprender.

La DGD entiende que las opciones con mayor probabifidad de éxito a corto/medio plazo
son las referidas al concurso de traslados y a los créditos de formacion.

= Medida n° 21. Reedicién revisada de! programa “Entrenando a Padres y Madres”.

Opinion DGD: Se aclara que se esta trabajando con la Asociacion Aragonés de Psicélogos
del Deporte y que se trataria de un programa nuevo diferente. Pese a o expuesto, se
valoraran y tendran en cuenta las aportaciones que a esie respecio acuerde la Mesa.

3. Estrategia y acciones especificas para consecuciéon de las medidas mas
urgentes seleccionadas.

Respecto a la medida 5, D. Eduardo Nuez y D* Carmen Felix explican que propusieron gue esa
medida constara entre las prioritarias en el sentido de que las decisiones y acuerdos tomados en
Deportes {y con ello de la Mesa del Deporte en edad Escolar) tuvieran reflejo y mayor peso en las
decisiones del Departamento y de las Direcciones Generales correspondientes. Insisten en la
necesidad de vinculacion entre ceniros educatives, Departamenio y Comarcas en materia de
Fducacién Fisica y deporte. : '




Respecte a las medidas 11 v 18, se acuerda gue, si bien seria un avance conseguir gue la
dedicacion de los Coordinadores Deportivos de Centro sea valora en concurso de Trasiados y en
créditos de formacion, hay que luchar por conseguir una reduccién horaria del profesorado
implicado de, al menos, hasta dos horas semanales,

Los representantes en la Mesa del Deporte escolar vinculados a centros educativos argumentan a
favor de esta medida que en para el cumplimiento de la Orden de Tiempos Escolares
(especialmente en los centros de primaria que se han adherido a la jornada continua).

Ademas, explican que el departamento para Primaria esta trabajando en el curriculo integrado de
musica y que podria estar interesado en hacer aigo similar con Educacion Fisica (en adelante EF}.
Se trataria de abrir la posibilidad a que aquellos centros que estuvieran interesados, dentro de la
flexibilidad horaria que permite la norma (7 horas y media), pudiesen incorporar la carga horaria de
EF.

La figura del Coordinador Deportivo de Centro no deberia implicar la incorporacion de nuevo
profesorado (por la carga econémica para el Departamento que ello implicaria), ya que esas horas
de reduccién de jornada se restarfan de horas complementarias o guardias, y se adaptarian a las
necesidades especificas de los centros al figurar en la normativa con el texto *...hasta dos horas”, y
porque serian los equipos directivos, al igual que ocurre con los Coordinadores TICs, los gue
autorizarian ta existencia de dicho Coordinador y serian responsables de su nombramientc.

Los miembros de la Mesa preguntan al Jefe de Seccién del Deporte Escolar si, debido a que ha
desaparecido la aportacién econdmica del CSD para el Programa de Promocion de la Actividad
Fisica en Centros Educativos, podria utilizarse el dinero de los Premios escuela y deporie del

IberCaja para dotar econémicamente una nueva convocatoria, que entienden que seria de mayor
utifidad que los actuales premios. D. Eduardo Mufioz responde gue hara la consulfa y que en la
proxima reunion se respondera.

D. Jorge Moliner plantea la necesidad de que apertemos desde la Mesa en la elaboracion de la
convocatoria de apertura de centros escolares. El jefe de Seccion responde que ya se ha
contactado con los responsables de la convocatoria y que se muestran faVOrables a escuchar las
los acuerdos de la Mesa en este sentido,

Finalmente la Mesa acuerda gue la propuesta que se traslade deberia también:

« Documento base con las caracteristicas que debe tener el Proyecto Deportivo de
Centro y del Coordinador Deportivo de Centro para ser reconocide. En ese proyecto se
propone que debe integrar actividades deportivas infercentros,

¢« Reduccién horaria de los Coordinadores Deportivos de Centro de, al. menos, hasta dos
horas semanales. Seria el equipo directivo del centro educativo el que determinaria la
persona que asumiria esa funcién y las horas concretas de reduccion, de acuerdo a
sus necesidades concretas. ‘

Se propone que se incluya en el documento la propuesta de que dicha reduccion
horaria sea para todos los Coordinadores deportivos de Centro en el mismo momento
(por ejemplo, miércoles las dos Ultimas horas de la mafiana), para entorpecer lo menos
posible el funcionamiento de la institucion educativa cuando el docente responsable
deba acudir a reuniones formativas o de coordinacion.

= Liberacion de rnedla jornada de un docente, de forma similar al programa “Ajedrez en
la Escuela”.

s Reconocimiento de la figura de Coordinador Deportivo de Centro en el Concursa de
Traslados de maestros y profesores E. Secundaria, FP y RR.EE.

« Reconocimiento de créditos de formacion docenie.



= Tomando como referencia el programa “Ajedrez en la Escuela” y el proyecto de
itineraric formativo para los Coordinadores TICs, disefiar unas jornadas formativas-
organizativas necesarias para el reconocimiento del proyecto deportlvo de centro y de
su responsable.

£llo debe implicar que el Departarﬁento debe facilitar la asistencia a dichas actividades
a los Coordinadores deportivos de Centro. :

Se acuerda igualmente que ef documento base sera trabajado via online y que sera aprobado en la
siguiente reunion de ja Mesa.

Respecto a la medida 21, se proponen algunas medidas gue podrian favorecer un clima menos -
tenso y mas educativo:

o [r de la mano con ia asociacién +EF, estan trabajando en esa linea y podriamos coordinar
esfuerzos.

e Se habla del nivel de implicacién del entrenador, desde limitando el tiempo'que tiene para
dar instrucciones a sus jugadores al periodo entre tiempos de juego o en flempos mueitos,
hasta Ia situacion del entrenador dentro det campo.

« Obligatoriedad de una reunidn inicial obiigatoria de los entrenadores con sus jugadores y
sus familias para que trasladen unas pautas basicas de comportamiente y existencia de un
compromiso de adhesion por escrite de las familias. También se piantea la posibilidad de
.que desde DGD una persona establezca reuniones

= Existencia de un carnet por puntos para los equipos.

« |mponer el saludo inicial de los deportistas, al menos, y de sus progenitores, al principio y
final det encuentro.

y

» Instauracion del dia del deporte escolar,

« Actas que reflejen aspectos cualitativos (comportamiento, técnica, mejora respecto a si
mismo). Se habla de disefar actas que permitan ta evaluacion del clima del partido (5
items bien definidos) por los entrenadores de ambos equipos, de forma que al final de
temporada (jornada de clausura o inauguracion de los JDEE) se les conceda una distincion
a los equipos que hayan destacado en ese sentido. Ademas, ese dato puede “dar pistas”
de donde estan los problemas. .

Se explica que en los Special Olympics en entrenador previamente a la competicion
determina el tiempo que se supone que va a hacer su deportista y si varia en mas de un
10% no obtendria medalla. Asi los grupes de competicién serfan mas igualados y el punto
de referencia seria el propio deportista, no sus rivales.

Otro miembro de la Mesa comenta que en gimnasia se esta haciendo algo similar en
funcion de las horas de entrenamiento, de forma que los entrenadores encuadran a sus
deportistas de acuerdo a este criterio para establecer niveles de competscmn mas
homogeneos.

e Campafias de sensibilizacion cada cierto tiempo (a veces con el mismo mensaje): carteles
en 10s campos con mensajes a favor del juego limpio, folleto con forma de baldn que los
jugadores entregan a sus famiiias al inicio del partido.

+ [Establecer un buzdn de incidencias, de forma que cualquiera que desee comunicar algo
tenga un canal para hacerio.

‘4. Ruegos'y preguntas.

Se acuerda por unanimidad gue la siguiente reunion se celebrara el 16 de junio a las 9 horas. -



Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por finalizada la reunion, siendo las catorce horas del
dia y en el lugar indicado ut supra, de todo lo cual doy fe como Secretario.

En Zaragoza, a 16 de junio de 2016.

EL SECRETARIO DE LA _
* MESA DEL DEPORTE EN EDAD ESCOLAR DE ARAGON







